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Aktionswoche 

ien, 6.Juni 2023  

Информација за родитеље! 

Седмица акције ТАКО НЕ:   

Рекреативно образовање остаје!   
Драги родитељи! Поштовани законски старатељи! Поштовани представници родитеља!  
                                                                                                                               Беч, 6. јун 2023.   
Влада жели да промени школске законе и уведе оно што је познато као „помоћна педагогија“. То би 

елиминисало нашу садашњу професију педагога у рекреативној настави. Министарство нам не даје 

никакве конкретне информације и не укључује нас погођене. Конкретно, ово тренутно између осталог 

значи:   
• Масивно погоршање наше обуке, наше плате и наших услова рада   
• Могуће смањење особља и без квалитетне образовне подршке у слободно време • Крај BiM-а као 

организације са дугогодишњим искуством и стручношћу.  Од 12.-16.  јуна ће се одржати недеља 

акције:  

➔ У четвртак, 15.6. 2023. године, због једнодневног штрајка запослених у BiMу, изостаће 

замена за рекреативно педагошко збрињавање деце у слободно време широм Беча.  

➔ Многе школе организују додатне акције и протесте, о томе ће Вас школа 

посебно  обавестити.   
Молимо за разумевање и надамо се Вашој подршци. Краткорочни изостанак је неопходан да бисте 

дугорочно обезбедили образовање у слободно време у Вашој школи! Придружите нам се, како бисмо 

обезбедили  квалитетно образовању и бригу о Вашем детету:  
Бићемо срећни ако учествујете у акцијама, митинзима и демонстрацијама, ако директно пишете 

одговорним политичарима, ако потпишете петицију:  Актуелне информације може се наћи 

на: www.betriebsrat-bim.at 

  
Уз школско-партнерски поздрав,   
Betriebsratsteam der Bildung im Mittelpunkt GmbH  
(представништво особља педагога у слободно време)   

  
„Постоји страх од далекосежних последица за могућности бриге о деци за родитеље, ситуацију бриге о 

деци и нашу радну ситуацију. Нећемо прихватити ове катастрофалне промене!“ Селма Шахт, 

председница Радничког савета  
„Активно подржавам мере протеста и радићу раме уз раме са Радничким саветом и запосленима на 

очувању радних места и права свих запослених, као наставак оснажене, разноврсне борбе за образовање у 

слободно време!“Марио Риедер, генерални директор  

Правне информације: Изостанак бриге као неспособност 
Ако не постоји друга опција бриге за дете, затварање школе се рачуна као неспособност. Нико не мора 

да иде на одмор због овога. Међутим, запослени морају прво да учине све да би могли да раде ако је то 

могуће. Ако постоје други неговатељи, треба их консултовати. Неспособност за рад се мора пријавити 

и доказати захтев. У зависности од радног односа или колективног уговора могу се примењивати 

различити прописи. За више информација обратите се свом Синдикату, представнику особља, Радничкој 

комори!  
(AngG §8(3); ABGB §1154b(5)) 
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